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Standortidentitat Stiftsstadt Freckenhorst

Wir sehen am Anfang die Erarbeitung einer neuen Corporate Identity

(Sie ist die strategisch geplante Einheit bzw. Geschlossenheit der
Selbstdarstellung von Freckenhorst nach innen und nach auf3en als
Standortidentitét). Sie ist verbindlich fiir alle beteiligten Partner, Produzenten usw.

Alle Werbe-, PR- und Event-MalRnahmen, die geplant und umgesetzt werden,
mussen unter dem vorgegebenen Rahmen des Leitgedankens stehen.

Wir sehen einzelne MalRnahmen als Bausteine des Cl gesteuerten
Kommunikationskonzeptes an.



Unser Konzept

Die historischen, wirtschaftlichen und kulturellen Belange lassen sich
nicht so schnell auf den so genannten kleinen Nenner bringen, erst recht
nicht durch Slogans oder platte Werbeaktionen.

Es gilt, Themenfelder und Méglichkeiten/Chancen (Starken und Schwéchen)
des Standortes Freckenhorst zu erkennen (hierzu gibt es ja bereits erste Daten
und Fakten), aufzugreifen und innerhalb der neuen Standortidentitat (CI)
aufmerksamkeitsstark und pragnant umzusetzen.

Imageaufbau ist ein langwieriger Prozess, der konti  nuierliche Arbeit an klar
definierten Zielen erfordert.

Baustein 1: ,eine Burgerbefragung*

Ziel der Bl rgerbefragung ist es,
Meinungen und Impulse zu allen
Fragen rund um den Standort

Freckenhorst zu erhalten.
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Rentner/-in;
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||~ Angestelite/-r;

323 (31%) Hausfrau/mann;
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- Stiftskirche mit Kreuzgang
Schloss von Westerholt
Landvolkshochschule

Stiftskammer in der Petrikapelle
Burgerhaus

Projekte der Bellinale
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Stiftskirche mit Kreuzgang Schloss von Westerholt Lan i in der
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Freckenhorster Herbst

Burgerschiitzenfest

Nikolaus-Bescherung

KriiBing

Weihnachtsmarkt

Poggen Power
Open Air Festival
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Nikolaus- KriiRing Weihnachtsmarkt  Poggen Power Open
Herbst Bescherung Air Festival
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Erhalt des Lehrschwimmbeckens Neue Arbeits- und Erhaltung der Hauptschule durch Unterstiitzung der
Ausbildungsplatze Kombination mit einem Jugendarbeit
Realschulzweig
0 16-24 Jahre W 25-34 Jahre 0 35-49 Jahre 050-64 Jahre W 65-... Jahre
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Serviceleistungen des Birgerbiros (31 Anmerkungen):
SchlieBung (5)
Verbesserung der Offnungszeiten (14)
Verbesserung der Beratungsqualitat (2)
Erhohung der Polizeiprasenz (2)

Verkehrsberuhigung (272 Anmerkungen):

Klares Bekenntnis pro Umgehungsstrafie (162)

Kulturszene (48 Anmerkungen):

Vielfaltige Anmerkungen (Biicherei, Cafe auf dem Mar  ktplatz,
Burgerhaus, Nutzung historischer Gebaude...)
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Unterstitzung und Hilfestellung fiir die Wirtschaft (22 Anmerkungen):

Schaffung neuer/zusétzlicher Arbeitsplatze (13)

Jugendarbeit (55 Anmerkungen):

Jugendzentrum ...es gibt u.a. den Mittwochstreff (nic  ht kirchlich gebunden)
Verbesserung der Freizeitangebote, Treffpunkte, Jug  endzentrum,
Jugendcafe... (insg. 29)
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Ehrenamt: Mitarbeit der Birger:
- Vereine

Nachbargemeinschaften
Runder Tisch

Schulwegsicherung

Sauberkeit: StraRen- und Platzbereich:

Ubemahme Patenschaften fiir
StraRen-und Platzbereiche

% n
Aufgaben der Stadt Warendorf

& + # " NVIRG/

Quelle: arvato direct services

Mitarbeit der Burger (65 Anmerkungen):
Signal fur eine vorhandene Bereitschaft
Kirche (6)

Jugendarbeit (8)
Altenbetreuung (9)
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Pressespiegel:

Klaus Peter Horstmann,
prasentierte fiir die arvato AG
die Ergebnisse der Birger-
befragung und verteilte Best-
noten fiir das Engagement
der Freckenhorster ....
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